LICEO CLASSICO DETTORI

SCIOPERO COMPARTO E AREA ISTRUZIONE E RICERCA - SETTORE SCUOLA DEL 4 NOVEMBRE 20252025

SISA - Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente.

Proclamante

% Rappresentativita a livello

nazionale (1)

% voti nella scuola per le elezioni RSU

Tipo di sciopero

Durata dello sciopero

Note

SISA

0,00%

SI VEDA FINE PAGINA

Nazionale scuola

Intera giornata

PERSONALE DOCENTE E ATA

Motivazioni dello sciopero SISA - Sindacato Indipendente scuola e ambiente

"abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitaio da parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale ed almeno tre anni
nel ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis; immediata creazione ruolo unico docente con uguale orario e salario in tutti i

gradi diistruzione; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili

per tutti gli ordini di scuola del personale ata; recupero immediato inflazione procedendo con aumenti degli stipendi almeno del 20% netto;

Precedenti azioni di sciopero

% adesii 1l
a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali | % adesione nazionale (2) °a iifc;ea nefla
2023-2024 19/04/2024 intera giornata X - 0,96
2023-2024 17/11/2023 intera giornata - X 7,43
2023-2024 06/10/2023 intera giornata X - 0,6
(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e
Ricerca - Fonte: ARAN
(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione
e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte:
H doll'i i del morit,
% voti nella scuola per le elezioni RSU - 2025
FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA SNALS-CONFSAL FLC-CGIL GILDA UNAMS ANIEF
9,2% 12,3% 47,7% 16,9% 13,8%
. A . % adesione nella X
Proclamante data Tipo di sciopero Durata dello sciopero scuola n. sciopero
CUB, SGB, ADL VARESE, USB, USB 22/09/2025 | intera giornat 18 48% 513
P, CUB SUR generale intera giornata ,48%
Cobas, Unicobas, Si Cobas,
Cobas Scuola Sardegna, USB, 03/10/2025 generale intera giornata 21,74% 514

CGIL, SGB-CUB.




