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Ai docenti in

servizio presso questa Istituzione scolastica
All’Albo

A Amministrazione

Trasparente

AVVISO PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA di n. 1 docente referente e n. 8 docenti
componenti il Team per I’attuazione delle attivita interne e di futuri progetti di accoglienza, scambi e
mobilita nell’ambito dei progetti ERASMUS—

LA DIRIGENTE

RILEVATA la necessita di individuare docenti n. 1 docente referente e n. 8 docenti componenti il Team per
I’attuazione delle attivita interne e di futuri progetti di accoglienza, scambi e mobilita nell’ambito dei
progetti ERASMUS

Al fine di dare la massima pubblicita all’azione di reclutamento del personale necessario allo svolgimento
del progetto

AVVISA

che e aperta la procedura di selezione n. 1 docente referente e n. 8 docenti componenti il Team
per l’attuazione delle attivita interne e di futuri progetti di accoglienza, scambi e mobilita
nell’ambito dei progetti ERASMUS.

I futuri progetti e scambi si inseriscono nell’ambito dei Programmi Erasmus - Partenariati per
scambi tra scuole.

| partenariati per gli scambi tra scuole sono una tipologia di progetti introdotti per facilitare la
partecipazione delle scuole a Erasmus Plus e promuovere la mobilita.

Le scuole partecipanti hanno la possibilita di collaborare con altre scuole europee in un progetto su una
tematica di interesse comune e di effettuare mobilita di alunni, insegnanti e staff presso le scuole partner.
| progetti legati a Erasmus rispondono alle priorita europee rilevanti per il settore della scuola.

Gli obiettivi dell’azione progettuale sono 1 seguenti:

- incrementare la possibilita di mobilita e scambio culturale per gli alunni e i docentig in



modo da supportare lo sviluppo di una politica europea di collaborazione;

- condividere la nostra tradizione culturale con i rappresentanti delle altre scuole partner
e rafforzare la nostra identita sociale regionale ed europea;

- sostenere I’uso delle moderne tecnologie digitali per socializzare i risultati conseguiti
nello sviluppo delle attivit;

- promuovere un ambiente educativo creativo e trasparente;

- sostenere la creazione di un ambiente scolastico dove tutti gli studenti possano sentirsi
a proprio agio e in un clima di sicurezza;

- condividere con la comunita scolastica e i genitori le iniziative legate alla
partecipazione degli studenti al progetto;

- diffondere i valori della legalita, della tolleranza, dell’accettazione della diversita e
dell’inclusione;

- mettere in rilievo gli effetti della partecipazione al progetto per la crescita e la
maturazione degli studenti, a livello personale e comunitario, nello sviluppo delle
competenze trasversali e anche nell’utilizzo della lingua inglese.

Le attivita del progetto si svolgeranno sia a livello locale che durante le esperienze di mobilita
all’estero.

ATTIVITA PREVISTE

- accoglienza e ospitalita degli studenti provenienti dalle scuole partner estere;

- organizzazione e svolgimento delle attivita previste per il periodo di accoglienza degli
studenti delle scuole partner;

- partecipazione ad una singola esperienza di mobilita all’estero.

DESTINATARI

Docenti della scuola in servizio a tempo indeterminato nell’anno scolastico 2024/2025.

Il giorno successivo al termine per le candidature, fissato per le ore 8.00 del 05 maggio 2025,
il Dirigente Scolastico istituira una commissione che, valutati tutti gli elementi sopra citati,
definira la graduatoria finale.

La graduatoria finale sara pubblicata a cura del Dirigente Scolastico con I’indicazione dei soli
punteggi complessivi degli studenti individuati.

MOTIVI DI ESCLUSIONE O CANCELLAZIONE DALLA GRADUATORIA

Aver ricevuto una sanzione disciplinare nel corso degli anni scolastici 2023/2024-2024/2025

Durata dell’incarico

Le attivita interne di accoglienza verranno svolte a partire dal presente anno scolastico 2024/2025 ed
in previsione di futuri progetti di mobilita e scambio all’estero a partire dal prossimo anno scolastico
2025/2026.

Le attivita del progetto sono aggiuntive rispetto al curricolo scolastico. Nulla & dovuto ai
componenti del Team Erasmus per la eventuale partecipazione alle riunioni programmate
dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto, in quanto tale attivita rientra nel suoi
incarico.

PROCEDURA DI SELEZIONE

Requisiti generali

Sono ammessi alla selezione per le figure di referente e componente del Team Erasmus, pena
I’inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso dei sotto elencati requisiti essenziali:

— conoscenze relative al piano di formazione proposto;



— conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dal singolo modulo;
— abilita relazionali e di gestione dei gruppi;

— adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e di conoscenza e
capacita operativa nel campo dei principali strumenti software di video scrittura e calcolo,
presentazione, grafica e audio/video, creazione di e-book, storytelling audio/video.

Precedenze

1. Priorita ai docenti che hanno curato la progettazione del modulo formativo;
2. Competenza nell’ambito della gestione delle attivita indicate nel modulo formativo

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

TITOLO DI STUDIO

e Laurea vecchio ordinamento
o Laurea triennale e biennio di specializzazione p.3

o Dottorato di ricerca, master di Il livello inerenti alle finalita del progetto,
(p.2 per ogni titolo) p. max. 6

ATTIVITA PROFESSIONALE

o Esperienza di docenza in istituti di Il grado (p.1 per ognianno) p. max.8

o Esperienza in attivita di coordinamento nella scuola (incarichi di
collaboratore della presidenza, figura strumentale, referente di progetti e p. max.3
ambiti didattici; p. 1 per ogni attivita)

o Esperienza di docenza o tutoraggio in progetti Erasmus e P.O.N.(p.2 per ogni
percorso svolto)

o Esperienza di tutoraggio in progetti didattici d’istituto (per es. Pcto, p. max. 20
educazione alla legalita, alla cittadinanza; p.2 per ogni progetto svolto)

o [Esperienza in attivita di coordinamento di progetti di mobilita
transnazionale (p.2 per ogni attivita svolta)

TITOLI DIDATTICI CULTURALI

e Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento inerenti il settore di p. max. 6
pertinenza del progetto della durata di almeno 15 ore (p.1 per ogni
certificazione)

e Conoscenza della lingua inglese di livello B2 (certificazioni BritishCouncil p- 4

e Cambridge o possesso laurea in lingue)

TOTALE (max. 50)

Modalita di valutazione della candidatura

Una Commissione, appositamente nominata dal Dirigente Scolastico, valutera i titoli pertinenti
al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto auto dichiarato nel curriculum vitae in formato
europeo e nel modello di candidatura (All. 1). Dovra essere trasmesso unitamente alla domanda
un’elencazione separata dei titoli valutabili(All. 2) i cui punteggi vanno inseriti nella griglia di
valutazione.

La Commissione di valutazione procedera a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le
esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso di selezione.

La Commissione di valutazione provvedera a redigere una graduatoria attribuendo un punteggio
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globale massimo di 50 punti, sommando il punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di
servizio dichiarati dai candidati. Il provvedimento di nomina verra effettuato nel rispetto delle
precedenze previste dal presente Avviso di selezione.

Verranno selezionati n. 1 docente referente e massimo n. 8 docenti componenti il Team. Qualora
il numero di candidature a componente fosse inferiore a cingue il Team sara comunque costituito.

A conclusione della regolare comparazione dei titoli e dell’applicazione dei criteri di precedenza
il Dirigente scolastico approvera e provvedera a pubblicare la graduatoria di merito provvisoria che
diverra definitiva il decimo giorno dalla data della sua pubblicazione nell’albo pretorio on line della
scuola. Trascorsi i dieci giorni senza che siano proposti reclami verranno pubblicati i risultati definitivi
della presente selezione e sara conferito, mediante apposito provvedimento del Dirigente scolastico,
I’incarico per il Team Erasmus ai primi sei Docenti collocati in graduatoria.

Presentazione della domanda

I docenti interessati dovranno presentare apposita istanza di partecipazione secondo il modello
allegato al presente Awviso.

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i
requisiti essenziali di ammissione sopraindicati, secondo il modello di candidatura (All. 1), nonché i
titoli valutabili (All. 2). | criteri di precedenza potranno essere applicati d’ufficio, sulla base dei dati
conosciuti, ove ne ricorra il caso.

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovra essere allegato il curriculum vitae in
formato Europeo, con file autonomo separato da quello contenente I’istanza di candidatura. Una
copia del c.v. senza dati personali e sensibili, riportante unicamente nome e cognome deve essere
allegata per la pubblicazione web.

La domanda di partecipazione e I’allegato curriculum, nonché I’elenco dei titoli dichiarati,
firmati e scansionati, dovranno pervenire, in formato digitale (pdf) esclusivamente tramite la funzione
di Argo Personale per I’invio di documenti, che rilascia ricevuta, entro e non oltre le ore 13,00 del
giorno 03 Maggio 2025.

L’esito della presente selezione sara reso pubblico su Amministrazione trasparente e sull’Albo
pretorio on line di questa Istituzione scolastica per la durata di 15 giorni e tale pubblicazione avra valore
di notifica a tutti gli effetti di legge, nonché sul sito istituzionale della scuola
http://www.liceoclassicodettori.edu.it/ .

INFORMAZIONI

Per ulteriori chiarimenti possono essere contattati i seguenti docenti: Maria Rosaria Coda
Pisanu Maria Daniela, Roberto Piredda.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali, a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel rispetto della
legislazione sulla tutela della privacy ex D.Lgs. 196/03. Responsabile del trattamento dei dati
é il Dirigente Scolastico.

ALLEGATO:
Domanda di partecipazione

La Dirigente
Monica Ruggiu

Firmato digitalmente
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